Palvazati felhivas

Lenti Varos Onkormaényzati Képvisel6-testiilete a Lenti Mesevar Ovoda 6vodavezet magasabb
vezetdi beosztas ellatasara sz0l6 megbizassal betoltésére palyazatot ir ki az alabbi tartalommal:

1) A munkaltatoi jogkdr gyakorloja: Lenti Varos Onkormdanyzati Képviseld-testiilete

2) A munkavégzés helye: Lenti Mesevar Ovoda
8960 Lenti, Vorosmarty u. 41.

3) A betoltend6 magasabb vezetéi megbizas feltétele: magasabb vezetd beosztas ellatasara
megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all vagy a
megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A betdltendd magasabb vezetdi megbizas megnevezése: Ovodavezetd

A betdltendd munkakdr megjeldlése: ovodapedagogus
A betdltendé ovodapedagogus munkakorhéz kapcesolodd  kozalkalmazotti - jogviszony
id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

4) A palyazat benyujtasanak feltételei:

a) Foiskola, a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo
326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet 6. mellékletében meghatarozott 6vodapedagdgus
szakképzettség,

b) pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

C) legalabb négy év pedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara

vonatkoz6 6raadoi megbizas ellatdsa soran szerzett szakmai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagodgus-munkakorben fennallo, hatarozatlan idore,
teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejiileg pedagodgus-
munkakdrben torténd, hatarozatlan 1dore teljes munkaiddre szol6 alkalmazas,

e) nem 4ll a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

f) biintetlen eldéletl,

g) cselekvdképes.

5) A magasabb vezetdi megbizas 5 évre szol.

6) A magasabb vezet6i megbizas kezd6 idopontja: 2021. december 30.
A magasabb vezet6i megbizas megsziinésének idépontja: 2026. december 29.

7) A magasabb vezetdi megbizassal jaréd lényeges feladatok:

— Felel6s az intézmény szakszerl és torvényes miikodéséért, a gazdalkodasért.

— Gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

— Dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly
vagy kozalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskorbe.

— Felelds az intézményi szabalyzatok elkészitéséért.

— Joévahagyja az intézmény pedagdgiai programjat.

— Képviseli az intézményt kiilsé szervek eldtt, jogkorét — jogszabalyi eldirdsoknak
megfelelden — esetenként vagy a feladatok meghatarozott korében atruhazhatja helyettesére
vagy az intézmény mas alkalmazottjara.



Felel a pedagogiai munkéért, a neveldtestiilet vezetéséért, a neveldtestiilet jogkdrébe
tartozd dontések elokészitéséért, végrehajtdsuk szakszerli megszervezéséért ¢&s
ellendrzéséért.

Felel a rendelkezésre allo koltségvetés alapjan — a Gazdasagi Ellatd6 Szervezet Lenti
vezetdjével egyeztetve — az intézmény mukodéséhez sziikséges személyi és targyi
feltételekért.

Felel a munkarendhez igazodva a nemzeti és ¢vodai tinnepek mélté megszervezéséért.
Felel a gyermek-¢és ifjuvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért.

Felel a nevel6 és oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért.
Egylittmiikodik a sziil6i kdzosséggel.

Felel a gyermekbalesetek megeldzéséért.

Felel a gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezéséért.

Felel6s a pedagogus etika normainak betartasaért és betartatasaért.

Szakmai ellenérzést indithat az intézményben végzett neveld és oktatdé munka egyes
alkalmazott munkéja szinvonalanak kiils6 szakértovel torténd értékelése céljabol.

A neveld — oktaté munkardl minden nevelési év végén atfogd beszamolot készit a fenntartd
szamara.

8) Illetmény és juttatasok:
Illetmény, vezetdi potlék a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény
alapjan, valamint a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl €s a kdzalkalmazottak jogéallasarol
sz016 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet alapjan.

9) A palyazathoz csatolni kell:

az iskolai végzettséget igazold okiratok kdzjegyz0 altal hitelesitett masolatat,

részletes szakmai 0néletrajzot,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo6 programot,

harom hoénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvanyt, amely igazolja, hogy az érintett
személy nem 4ll a tevékenység folytatdsat kizard foglalkozastol eltiltds hatdlya alatt,
valamint biintetlen el6életi,

a legalabb négy év pedagogus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo oOraadoi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlatot
1gazolo munkaltatoi igazolast,

a palyazoé nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy amennyiben nem rendelkezik pedagogus-
szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettséggel, a megbizasaval
egyidejiileg vallalja az intézményvezetdi szakképzettség két éven beliill torténd
megszerzesét,

a palyazo nyilatkozatat, amelyben a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul, tovabba, hogy a
palyazati elbirdlasdban résztvevok a palyazati anyagot megismerhetik, és abba
betekinthetnek,

nyilatkozatot az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. évi CLIL
torvény szerint eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol.

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy vele szemben a kozalkalmazottak jogéllasardl szolo
1992. évi XXXIIIL. torvény 41. § (2) bekezdés szerinti Osszeférhetetlenség nem all fenn,
illetve a fennallo Osszeférhetetlenséget megbizadsa esetén megsziinteti.

10) A palyazati felhivas személyiigyi kozpont honlapjan valo kozzétételének idépontja:
2021. szeptember 20.



11) A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2021. november 10.
A palyazatot ugy kell benyujtani, hogy az 2021. november 10. napjan 14.00 6raig beérkezzen.

12) A palyazat elbirdlasanak hatarideje: a benyujtasi hatarido lejartat kovetd elsé képviselo-
testiileti iilés, de legkésdbb 2021. december 17.
A palyazatot személyesen vagy postai uton Lenti Polgarmesteri Hivatal cimére (8960 Lenti,
Zrinyi Miklos u. 4.) kell benytjtani. A palyazattal kapcsolatban érdeklédni Molndr Monika
eurdpai unios tigyintézonél lehet a 06-92/553-951-es telefonszamon.



